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1.ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ

Внешняя рецензия -  аргументированный отзыв, данный на учебное издание 
педагогическим работником другой образовательной организации, представителем научной 
организации либо иным признанным специалистом в соответствующей сфере, имеющим 
практический опыт.

Внутренняя рецензия - аргументированный отзыв, данный педагогическим работником 
той образовательной организации, в которой автор учебного издания преподает данную 
дисциплину.

Г риф -  это надпись на титульном листе, свидетельствующая об успешном прохождении 
экспертизы и соответствия данного , учебного издания требованиям уполномоченного 
государственного органа.

Монография -  научное или научно-популярное издание, содержащее полное и 
всестороннее исследование одной проблемы или темы и принадлежащее одному или 
нескольким авторам. Монография должна соответствовать научному направлению кафедры, 
факультета академии.

Учебник -  основная учебная книга по конкретной дисциплине. В ней излагается система 
базовых знаний, обязательный для усвоения обучающимися. Содержание учебника должно 
соответствовать требованиям государственного образовательного стандарта Кыргызской 
республики (далее -  ГОС) и полностью раскрывать примерную программу по конкретной 
дисциплине. Название учебника должно соответствовать наименованиям дисциплин. 
Указанных в ГОС.

Учебное пособие -  учебное издание, дополняющее или заменяющее частично или 
полностью учебник. Учебное пособие мождет охватывать не всю дисциплину. А лишь часть 
(несколько разделов) примерной программы. В отличие от учебника, пособие может 
включать не только апробированные, общепризнанные знания и положения. Но и разные 
мнения по той или иной проблеме.

Электронный образовательный ресурс (ЭОР): совокупность учебных и учебно
методических материалов, представленных в виде определенной информационно
технологической конструкции, удобной для изучения и использования в процессе обучения. 
Под ЭОР понимаются материалы и средства, содержащие систематизированные сведения 
учебного характера, по какому-либо учебному курсу, позволяющее обеспечить 
легкодоступный поиск разделов данного курса, их изучение и возможность самооценки, 
уровень знания обучаемого до и после изучения электронного курса, в том числе с 
применением дистанционных образовательных технологий (ДОТ) и выполненные в пределах 
должностных обязанностей преподавателей.

Электронный учебник -  это основное учебное электронное издание, включающее 
мультимедийное содержание и интерактивные компоненты (аудйо, видео. Тексты, рисунки, 
анимации и другие графические средства). Содержание электронного учебника должно 
полностью соответствовать ГОС по направлению/специальности. Минимальный состав: 
структурированный теоретический материал, позволяющий освоить требуемые 
компетенции; контрольно-измерительные материалы; глоссарий терминов; информационно
справочные материалы; список основной и дополнительной литературы. Техническая 
реализация: издание, подготовленное по гипертекстовой технологии с использованием 
мультимедийных компонентов и размещенное на образовательном портале академии или на 
других ресурсах.

Электронное учебное пособие - учебное издание, дополняющее или частично 
(полностью) заменяющее учебник, официально утвержденное Грифом МОиН КР в качестве 
данного вида издания и содержащее систематическое изложение учебной дисциплины 
(определенного раздела), соответствующий учебной программе дисциплины. Оно должно 
соответствовать требованиям и содержанию программы образовательной дисциплины и
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включать современные информационные технологии и мультимедийные возможности. 
Минимальный состав: теоретический материал; контрольно-измерительные материалы; 
глоссарий терминов; информационно-справочные материалы; список основной и 
дополнительной литературы. Техническая реализация: издание, подготовленное по
гипертекстовой технологии, с использованием мультимедийных компонентов и размещенное 
на образовательном портале академии или на других ресурсах.

Электронный учебно-методический комплекс (ЭУМК) - набор учебных изданий, 
предназначенный для определенной ступени обучения и включающих учебник, учебное 
пособие, учебно-методические материалы. Минимальный состав: Рабочая учебная
программа дисциплины; теоретический материал (учебник или учебное пособие и/или 
хрестоматия и/или курс лекций); лабораторный практикум (автоматизированный или 
виртуальный); методические указания по курсовому проектированию и организации и 
проведению СРС, контрольно-измерительные материалы; дополнительные информационно
справочные материалы; силлабус, глоссарий, интерактивный график изучения дисциплины, 
проведения СРС и прохождения контрольных точек; методические указания, 
подготовленные по традиционной технологии, в которых отражается технология 
взаимодействия студента с преподавателем в процессе применения ЭУМК. Техническая 
реализация: издание, подготовленное по гипертекстовой технологии, с использованием 
мультимедийных компонентов и размещенное на образовательном портале академии.

Электронные учебно-методические материалы - издание, содержащее материалы по 
методике преподавания, изучения учебной дисциплины (ее раздела, части) или воспитания. 
Техническая реализация: издание, подготовленное по гипертекстовой технологии, с 
использованием мультимедийных компонентов, включенного в базу данных 
образовательного портала академии.

2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

2Л. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим 
законодательством КР, «Законом об образовании», «Законом о науке», а также: Уставом 
КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова, Положением о НИР КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова, 
Положением о НТС КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова, Положением об электронных 
образовательных ресурсах в КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова (далее -  ЭОР) и требования к 
ним, Положением об оплате труда и премировании сотрудников КГАФКиС им. 
Б.Т.Турусбекова» (2023г.).

2.2. Положение регламентирует порядок организации, проведения и определения 
победителей конкурса «Лучший учебник. Лучшее учебное и учебно-методическое пособие. 
Лучшая монография» (далее -  конкурс) в Кыргызской государственной академии 
физической культуры и спорта им. Б.Т.Турусбекова (КГАФКиС), включая электронные 
образовательные ресурсы: электронный учебник, электронное учебное пособие, электронное 
учебно-методическое пособие и др.

2.3. Конкурс проводится с целью:
-  сравнительного мониторинга достижений научной, учебно-методической работы 

профессорско-преподавательского состава академии;
-  повышения качества содержания научных и учебно-методических изданий;
-  обеспечения учебного процесса бакалавриата, магистратуры и аспирантуры научной, 

учебно-нормативной и учебно-методической, справочной литературой, разработанной в 
соответствии с современными требованиями действующих образовательных стандартов 
высшего образования;

-  стимулирования профессорско-преподавательского состава академии на разработку 
монографий, учебников, учебных пособий, словарно-справочных материалов на основе
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достижений современных научно-методических, психолого-педагогических, биологических, 
медицинских и физиологических, лингвистических и других наук;

- содействия организации самостоятельной работы, индивидуализации обучения, 
активизации учебной деятельности обучающихся с помощью электронно-образовательных 
ресурсов (ЭОР);

повышения качества подготовки специалистов с помощью электронно
образовательных ресурсов (ЭОР);

- соответствия современному научно-техническому уровню, обеспечению творческого и 
активного овладения студентами знаний, умений и навыков, предусмотренных целями и 
задачами учебного процесса;

2.4. Конкурс проводится ежегодно в конце календарного года.

3. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ И ОФОРМЛЕНИЯ КОНКУРСНЫХ РАБОТ

3.1. В конкурсе могут принимать участие отдельные авторы и авторские коллективы, в 
состав которых входят профессора, доценты, старшие преподаватели, преподаватели, 
ассистенты, аспиранты и другие работники КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова. Авторский 
коллектив из трёх и более человек должен состоять не менее чем из двух третей штатных 
работников академии. Авторы работ на момент подачи заявки на участие в конкурсе, 
должны работать в КГАФКиС непрерывно не менее 5 лет.

3.2. На конкурс представляются работы с рекомендательным грифом профильного УМО 
или Министерства образования и науки КР в печатном виде или электронный аналог 
печатного издания при наличии ISBN, опубликованные в текущем и предшествующем ему 
календарному году относительно времени проведения конкурса. Гриф уполномоченного 
государственного органа свидетельствует о том, что данное учебное издание отвечает 
требованиям ГОС профессионального образования, образовательным программам и другим 
нормативным требованиям.

3.3. Номинации конкурса и критерии оценивания работ ежегодно утверждаются приказом 
ректора на основании решения редакционно-издательского совета академии.

3.4. Представленные работы могут участвовать в конкурсе только по одной номинации.
3.5. Работы, представляемые на конкурс, должны отвечать основным требованиям, 

предъявляемым к определенному виду издания.

4.ТРЕБОВАНИЯ К ПЕЧАТНЫМ ИЗДАНИЯМ

Печатные издания должны быть выполнены в соответствии с критериями:
4.1. соответствовать действующим государственным образовательным стандартам 

высшего образования, или государственным требованиям подготовки и переподготовки 
кадров, или образовательным программам;

4.2. отвечать требованиям к структуре и содержанию учебных изданий;
4.3. строиться на основе научных фактов и достижений современных отраслей науки, 

техники, технологии и культуры;
4.4. обеспечивать необходимые условия для самостоятельной работы студентов, контроля 

усвоения материала;
4.5. отражать междисциплинарные связи;
4.6. содержать справочный материал и темы для углубленного изучения материала;
4.7. отличаться последовательностью и системностью изложения учебного материала, 

терминологических определений, точностью, полнотой и достоверностью приводимых 
сведений.

4.8. Объем учебного издания должен быть не менее 5 печатных листов.
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5. ТРЕБОВАНИЯ К ВИДАМ ЭЛЕКТРОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ
И ИХ КОМПОНЕНТАМ

Основные требования к электронным образовательным ресурсам определяются в 
соответствии с Положением по ЭОР КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова:

5Л. доступность посредством информационно-телекоммуникационных сетей, в т.н. 
Интернет, в круглосуточном режиме; доступность с помощью единого сервиса («личного 
кабинета» обучаемого); востребованность ЭОР обучаемыми в ходе учебного процесса;

5.2. разработка ЭОР производится с учетом требований образовательных стандартов 
(государственных образовательных стандартов ВПО), а также с учетом требований учебной 
программы дисциплины;

5.3. ЭОР должны быть разработаны с применением программно-технологических 
средств;

5.4. ЭОР должны соответствовать современному научно-техническому уровню, 
обеспечивать творческое и активное овладение студентами знаний, умений и навыков, 
предусмотренных целями и задачами учебного процесса;

5.5. ЭОР должны отличаться высоким уровнем технического исполнения и дизайном 
оформления, полнотой информации, качеством методических примеров, наглядностью, 
логичностью и последовательностью изложения учебного материала;

5.6. ЭОР должны содействовать организации самостоятельной работы, 
индивидуализации обучения, активизации учебной деятельности обучающихся;

5.7. ЭОР, создаваемые в КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова должны способствовать 
повышению качества подготовки специалистов по направлению «Физическая культура и 
спорт».

6. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ РАБОТ И УТВЕРЖДЕНИЯ 
РЕЗУЛЬТАТОВ КОНКУРСА

6.1. Для участия в конкурсе участник (автор или авторский коллектив) представляет на 
рассмотрение конкурсной комиссии следующие документы:

-  заявку на имя председателя конкурсной комиссии (приложение №1 к Положению);
-  оригинал опубликованной работы в одном экземпляре (если работа еще не издана, 

электронный аналог печатного издания должен быть представлен на бумажном носителе 
присвоением от Государственной книжной палаты УДК, ББК, ISBN).

- виды электронных образовательных ресурсов и их компоненты.
6.2. Работы, не отвечающие требованиям, перечисленным в разделах 3 и 4 настоящего 

Положения, к рассмотрению не принимаются.
6.3 Конкурс проводится в два этапа:
-  организационно-подготовительный, в ходе которого утверждаются сроки и условия 

проведения конкурса, состав конкурсной комиссии, организуется оповещение подразделений 
академии о конкурсе, сбор конкурсных работ;

-  экспертный, в ходе которого производится анализ и оценка представленных на конкурс 
работ и определяются победители.

6.4. Работа и заявка на участие в конкурсе представляются на конкурс в сроки, 
определенные приказом ректора академии.

6.5. Работы, представленные на конкурс, рассматривает конкурсная комиссия, 
утвержденная приказом ректора академии. В состав конкурсной комиссии (из 5 человек): 
председатель, заместитель председателя, 3 члена комиссии, секретарь) входят члены 
редакционно-издательского совета академии - ведущие ученые, кандидаты и доктора наук, 
авторы учебников по различным отраслям науки и техники, физической культуры и спорта.

6.6. Конкурсная комиссия:
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-  систематизирует представленные на конкурс работы по номинациям;
-  формирует по каждой номинации группу экспертов из числа членов комиссии;
-  поручает соответствующим экспертам рассматривать отдельные работы, 

представленные на конкурс;
-  дает заключение о научной и/или научно-методической ценности работы;
-  для решения спорных вопросов приглашает независимых экспертов.
6.7. В ходе экспертного этапа конкурсная комиссия производит сравнительную оценку 

представленных на конкурс работ по критериям и требованиям действующего Положения.
На основании баллов, поставленных экспертами, в каждой номинации выстраивается 

рейтинг и принимается решение о результатах конкурса. Все решения конкурсной комиссии 
оформляются протоколами и при необходимости могут быть представлены для 
ознакомления заинтересованным лицам или опубликованы на сайте академии.

6.8. Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, если на заседании 
присутствует не менее двух третей списочного состава комиссии. Решение считается 
принятым, если оно получило простое большинство голосов списочного состава членов 
комиссии. В случае равенства голосов при подведении итогов голосования голос 
председателя конкурсной комиссии является решающим.

6.9. Члены конкурсной комиссии, представившие свои работы на конкурс, не могут 
участвовать в голосовании при определении работ, рекомендованных к награждению.

6.10. Члены конкурсной комиссии имеют право на особое мнение по любому из 
рассматриваемых вопросов, что отражается в протоколе.

6.11. Решение конкурсной комиссии является основанием для утверждения приказом 
ректора КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова итогов конкурса.

7. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ

7.1. Награждение победителей проводится на торжественном собрании.
7.2. Победители конкурса награждаются дипломами и денежными премиями в 
соответствии с действующим Положением об оплате труда и премировании 
сотрудников КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова» (2023г.).
7.3. В случае, когда призовое место занимает авторский коллектив, денежная премия 

распределяется среди его членов пропорционально авторскому вкладу.
7.4. Информация о результатах конкурса публикуется на официальном сайте академии.

8. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В НАСТОЯЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

8.1. Настоящее Положение согласовывается, изменяется и дополняется в соответствии с 
изменениями действующего законодательства КР, нормативными актами Министерства 
образования и науки КР и КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова.

8.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются председателем 
Ученого совета КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова.

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ

№ № раздела/пункта или абзац, в который 
внесены изменения и дополнения

№ и дата 
внесения 

изменения

Подпись
ответственного

лица
1 Внесены дополнения в название документа в 

связи прибавлением фамилии -  « КГАФКиС им. 
Б.Т.Турсубекова».

2024г.

2. Внесены дополнительные разделы: 2024г.



- Условные сокращения.
- раздел 1. Термины и определения.
- раздел 5. Требования к видам электронных 
образовательных ресурсов и их компонентам.
- раздел 8. Внесение изменений и дополнений в 
настоящее Положение.

3 Внесены дополнения:
- раздел 2:

- п. 2.1. «Настоящее Положение разработано в 
соответствии с „ действующим 
законодательством КР, «Законом об 
образовании», «Законом о науке», а также: 
Уставом КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова, 
Положением о НИР КГАФКиС им. 
Б.Т.Турусбекова, Положением о НТС 
КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова, Положением об 
электронных образовательных ресурсах в 
КГАФКиС им. Б.Т.Турусбекова (далее -  ЭОР) и 
требования к ним», Положением об оплате 
труда и премировании сотрудников КГАФКиС 
им. Б.Т.Турусбекова» (2023г.).

п. 2.2: «включая электронные 
образовательные ресурсы: электронный 
учебник, электронное учебное пособие, 
электронное учебно-методическое пособие и 
др.».
- в раздел 6. -
- п.6.1: «виды электронных образовательных 

ресурсов и их компоненты»;
-  п.6.5: «В состав конкурсной комиссии (из 5 

человек: председатель, заместитель 
председателя, члены комиссии, секретарь) 
входят члены редакционно-издательского совета 
академии - ведущие ученые, кандидаты и 
доктора наук, авторы учебников по различным 
отраслям науки и техники, физической 
культуры и спорта».

2024г.

»



Приложение № 1

к Положению о конкурсе «Лучший учебник. Лучшее учебное и учебно-методическое 
пособие. Лучшая монография» Кыргызской государственной академии физической 
культуры и спорта им. БТ.Турусбекова

Председателю конкурсной комиссии по 
проведению конкурса «Лучший учебник.

Лучшее учебное пособие. Лучшая 
монография»

Кыргызской государственной академии 
физической культуры и спорта им.

БТ.Турусбекова

(фамилия инициалы)

Заявка
на участие в конкурсе «Лучший учебник. Лучшее учебное и учебно-методическое 

пособие. Лучшая монография» Кыргызской государственной академии физической культуры 
и спорта им. БТ.Турусбекова, изданной в 202 г.

(Ф.И.О. полностью*)

(ученая степень, ученое звание*)

(должность, структурное подразделение *)

(наименование работы, год издания*)

(телефон, адрес электронной почты*)

(руководитель авторского коллектива (указывается, если работа выполнена в соавторстве)

Работа представлена в номинации:

(наименование номинации)

С Положением о конкурсе «Лучший учебник. Лучшее учебное и учебно
методическое пособие. Лучшая монография» Кыргызской государственной академии 
физической культуры и спорта им. БТ.Турусбекова и критериями оценивания работ 
ознакомлен (ы).

(подпись, дата)

* указывается для всех авторов разработки
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